4/2025

Véazeni kolegovia,

dakujeme Vam
za spolupracu
v roku 2025
a teSime sa
na dalsiu
v novom roku
2026.

Prijemné prezitie

viano¢nych
sviatkov,
vela zdravia,
a Stastia v roku
2026.
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Myslime viac do buducna
a otvarame si dvere
u novych zakaznikov
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Stretnutie déchodcov
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tazby v Bani Dolina

SLOVARM a. s. zalozil dcérsku

spolocénost v Rumunsku
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Rok 2025 bol o hladani rieseni,

ako sa Co najlepsie prisp6sobit meniacim sa podmienkam

Mili kolegovia,

konci sa narocny rok 2025, ktory bol rokom zhor-
Sujuceho sa podnikatelského prostredia pre
slovenskeé firmy. Dévodmi boli pretrvavajuci vo-
jensky konflikt v Eurdpe, zmena obchodnej poli-
tiky USA voci Eurdpe, ¢i zvySeny import ¢inskych
produktov do Eurdpy. Chcem Vam vsetkym po-
dakovat, Ze napriek tymto vplyvom nase spolo¢-
nosti tieto tlaky ustali. Nebolo to zadarmo, cely
rok 2025 sme sa zamerali na hladanie moznosti
a prilezitosti, ako toto nédro¢né obdobie prekonat.
V spoloc¢nosti SLOVARM sme sice udrzali ob-
jem trzieb ako v predchddzajucom roku, ale
bolo to na ukor hospodarskeho vysledku, lebo
sme intenzivne investovali do podpory preda-
ja. Zamerali sme sa na nové trhy, v Rumunsku

sme otvorili showroom a zalozili obchodné za-
stipenie SLOVARM, cez srbsku dcérsku spo-
locnost postivame naSe obchodné aktivity aj
do Bulharska, Kosova a Severného Maceddnska.
ZacCiatkom roku 2026 spustame viastny e-shop,
od ktorého ocakdvame objednavky od drobnych
podnikatelov. VSetky tieto aktivity vyvrcholili tym,
ze SLOVARM bol nominovany na prestiznu cenu
Trend Exportér roka 2025.

Prichadzame na trh s novymi vyrobkami zo seg-
mentu odtokové zlaby aj z regulacnej techniky.
Technické oddelenie pripravilo projekty na prechod
nasich vyrobkov na prevedenie vo forme eko-mo-
sadz a nerez.

pokradovanie na s. 2



pokracovanie zo s. 1

Spoloénost HKS Forge, ako dodavatel pre
segment automotive, vyrazne pocitila nesta-
bilitu v tomto segmente, Co sa prejavilo v zni-
Zenych objemoch predaja. Zamerali sme sa
na intenzivne hladanie novych obchodnych
prilezitosti aj v segmentoch, v ktorych sme
doteraz nep6sobili. S novym obchodnym ria-
ditelom Ing. FrantiSkom Vlkovicom sme sa
zamerali na posilnenie obchodného oddele-
nia HKS Forge.

Investovali sme do udrzby strojového parku,
finanéne boli naro¢né hlavne generalne opra-
vy 4000 tonovych lisov. Spustili sme do pre-
vadzky fotovoltaicku elektraref na streche

vyrobnej haly, ktora nam vyrazne pomaha pri
znizovani nakladov na energie. V oblasti per-
sonalistiky sme pripravili vSetky podmienky
pre zamestnavanie pracovnikov z tretich
krajin, ako je India, alebo byvalé sovietske
krajiny.

Zasadna zmena v segmente spravy budov
a distriblcie energii nastala hned' zaciatkom
roku 2025. S cielom zefektivnenia procesov
a objektivnejSieho analyzovania jednotlivych
¢innosti sme zo spolo¢nosti Prva teplaren-
skd a Bytovy podnik Myjava vyclenili dodav-
ku a distribuciu energii. Vznikli tak nové firmy
PT ENERGIE a BPM ENERGIE. T4to transfor-
macia bola administrativne velmi narocna,
ale zamestnanci to zvladli na vybornu.

Nase teplarenské spolocnosti pracuju
na projektoch novych najomnych domov
na Myjave a v Popudinskych Mocidlanoch,
pripravuju dalSie kogeneracné jednotky ako
efektivny zdroj tepla aj elektriny, zameriavaju
sa na rozsirenie sluzieb pri sprave nehnutel-
nosti.

V roku 2025 v polnohospodarskych druz-
stvach patriacich do skupiny EG uUspeSne
prebehla zmena v manazmente druzstiev.
Dlhoro¢ny predseda predstavenstiev PD Po-
pudinske Mogidlany, PD Ceéejovce a PD
Bohdanovce — Ing. Pavel Toko$§, odovzdal
svoje skusenosti svojim nastupcom, Ing. To-
masovi Duffkovi a Ing. Pavlovi Kobulnické-
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mu, ktori sa z pozicii agronémov stali novy-
mi predsedami predstavenstiev druzstiev.
Panovi TokoSovi prajeme pokojny a aktivny
déchodok a vela zdravia a Stastia.
V polnohospodarskej vyrobe sme sa v roku
2025 zamerali na analyzu a zefektivnenie
jednotlivych vyrobnych procesov. V PD Po-
pudinské Mocidlany sme ukongili Zivocisnu
vyrobu a zamerali sa na vynosovo efektivnu
produkciu osiv. V PD Bohdanovce pokracu-
jeme vo forme eko hospodarenia. Vo vset-
kych troch druzstvach pripravujeme osevny
plan zamerany na maximalizaciu produkti-
vity.
V roku 2026 budeme vo vSetkych spolo¢nos-
tiach EG pokracovat v hladani spdsobov zvy-
Sovania efektivity, cez nové technoldgie aj
optimalizacie nakladov, budeme pokracovat
v hladani novych trhov.
Mili kolegovia, situacia na trhu sa meni, ale
nasa Uloha ostava té istd. Vediet sa véas
pripravit a zareagovat na tieto meniace sa
podmienky.
Dakujem Vam, e ndm poméhate naplnat
tento ciel, dakujem Vam za Vasu pracu
v Energy Group v roku 2025 a do nového
roku 2026 Vam vSetkym zelam pevné zdra-
vie a nech sa nam splnia vSetky ciele, suk-
romné aj pracovné.
Peter Spak, MSc, LLM,
Clen predstavenstva Energy Group,a.s.

Do déchodku odchadza po 27 rokoch v EG - Ing. Pavel Tokos

Po 27 rokoch v spolo¢nostiach spojenych s aktivitami Energy
Group odchadza do déchodku nas kolega, Ing. Pavel Tokos.

Presiel manazérskymi poziciami vo viacerych firmach Energy
Group — HKS Forge, Prematlak, SLOVARM, posledné roky sa in-
tenzivne venoval manazovaniu polnohospodarskych druzstiev
PD Popudinské Mogidlany, PD Cecejovce a PD Bohdanovce.
Slovo intenzivne nie je nahodné, pretoze toto slovo vystihuje
jeho osobu, jeho spbsob prace — vzdy naplno. Vzdy s nasa-
denim, a to od zaciatkov v priemyselnych spolo¢nostiach, az
po predsedovanie v druzstvach. Nie kazdy by zvladol cestovat
kazdy tyzden cez celé Slovensko na trase Popudinské Mocidla-
ny — Cedejovce a spét.

A podobne vyzeraju aj jeho plany na déchodku. Odpocinkom je
pre neho zapadjanie sa do ¢innosti obce Popudinské Mocidlany,
aktivna praca v miestnom cirkevnom zbore, polovnickom zdru-
Zeni a najnovsie aj trénovanie mladeze TJ Druzstevnik Popudin-
ské Mocidlany.
V poslednom obdobi ob¢as spominal, ze na déchodku sa bude
venovat chovu kralikov, tak sme mu na rozlucku pripravili malé
prekvapenie. Pri oficialnej rozlucke 20.10.2025 od nas, a hlavne
od kolegyn z druzstva, ktoré to vymysleli, dostal zivy darcek, dve
krasne biele samicky kralika domaceho. Ako sam povedal, as-
pon to urychlilo dostavbu kralikarne...
Vedenie Energy Group Ti dakuje za dlhoro¢nu spolupracu,
za odvedenu pracu a do déchodku ti zela hlavne vela zdravia.
Uzivaj si rodinu a konicky,

dakujeme!
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Odovzdanie financnych prostriedkov
z Podpornej asociacie EG

Spolocnosti v Energy Group poskytli v ramci
mechanizmu 2 % z dani za rok 2024 finan¢-
ny prispevok do Podpornej asociacie EG,
a to zo zdrojov od zamestnancov, ktori sa
rozhodli venovat svoje 2% na pomoc kole-
gom. Tudto sumu zdaroven rovnakou Ciastkou
navysil majitel' spoloc¢nosti EG, ¢im vznikol
celkovy objem finanénych prostriedkov vo
vysSke 13 660 eur urcenych na podporu za-
mestnancov.

Nasledne zastupcovia zamestnancov spolu
s vedenim spolocnosti rozhodli, komu bude
v tomto roku pridelend, komu mdze najviac
pomdct. Podpora bola poskytnutd najma
v pripadoch vaznych zdravotnych komplikacii,
financnej tiesne, ako aj pri nahlych zivotnych
udalostiach.

V jednotlivych firmach sme pomohli tymito
Ciastkami: HKS Forge 4000 eur, SLOVARM
5800 eur, Prva teplarenska 1500 eur, ZOS
Krajné 1500 eur, PD Popudinské Mocidlany

500 eur, PD Ceéejovce 280 eur a PD Bohda-
novce 80 eur.

Odovzdavania finan¢nej pomoci sa za Ener-
gy Group zucastnil Clen predstavenstva EG
Peter Spak spolu s generdlnymi riadite/mi
a manazmentom jednotlivych spolocnosti.
Hoci sa nie vSetci prijimatelia mohli osobne
zUcastnit, financnd pomoc sme dorucili vset-

Myjavsky Slovarm medzi elitou:
Nominacia na cenu TREND Exportér roka 2025

Spoloénost SLOVARM, a.s., tradi¢ny vyrob-
ca armatur, ventilov a sanitarnej techniky
z Myjavy, sa zaradila medzi paticu fina-
listov prestiznej biznisovej ceny TREND
Exportér roka 2025. Odborna porota tyz-
dennika TREND v spolupraci s garantom
kategdrie, Eximbankou SR, ocenila predo-
vSetkym silnt proexportnu orientaciu pod-
niku, ktory na zahrani¢né trhy smeruje az
tri Stvrtiny svojej celkovej produkcie.

SLOVARM, ktory priamo nadvéazuje na his-
toricku tradiciu Slovenskej armaturky My-

java, preSiel v poslednych piatich rokoch
vyznamnym rozvojom vratane dvoch fuzii.
Spolo¢nost sa presadzuje v silnej medzina-
rodnej konkurencii nielen kvalitou svojich
produktov pre rozvody vody, plynu a kure-
nia, ale aj aktivnou propagaciou v zahranici,
napriklad prostrednictvom Specialnych pre-
zentacnych vozidiel s novinkami v kurenar-
skom a sanitarnom sortimente.

Okrem SLOVARMU boli v tejto kategorii no-
minované aj firmy Betamont, Fenega, Sana-
Clis a Sofer. Hoci si hlavnu trofej z galave-
Cera TREND TOP 2025 napokon odniesla

kym opravnenym zamestnancom. Verime, ze
tento prispevok aspon Ciastocne ulah¢i situ-
aciu nasSich kolegov a poskytne im potrebnu
oporu v tazkych chvilach.

Vazime si vSetkych zamestnancov, ktori kaz-
doroc¢ne venuju svoje 2 % dane na pomoc ko-
legom. Rovnako si vazime aj podporu majite-
la spolocnosti, ktory ich prispevky pravidelne
zdvojnasobuje, a tym vyrazne zvysuje dosah
poskytnutej pomoci.

Dakujeme vsetkym, ktori prispievaju a podpo-
ruju tuto délezitu iniciativu.

spolo¢nost Sofer zo Starej Lubovne, nomi-
nacia spolocnosti SLOVARM potvrdzuje jej
postavenie klucového hraca slovenského
priemyslu a symbolu stability v regione My-
javy.
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Generalny riaditel kovacne Slavomir Gregor bilancuje rok 2025

Myslime viac do buduicna
a otvarame si dvere u novych zakaznikov

,Obdobie, ktorym prechadza vyrobny sek-
tor, je narocné no zaroven plné rozhodnuti,
ktoré nas posuvaju vpred,” hovori general-
ny riaditel HKS Forge, Slavomir Gregor.

Rok 2025 nebol podla neho pre kovacriu
prelomovy, no klu¢ovy v tom, aby dokazala
ziskat nové projekty.

Najvacsou vyzvou tohto roka bolo zvliadnut
pokles zakaziek a predaja. ,Kedze tento
trend pokracuje aj do buduceho roka, mu-
sime sa pozerat dopredu a hladat priestor
u novych partnerov,” hovori Slavomir Gregor.
NajblizSie dva roky zéroven kovacna stoji
podla neho aj pred druhou vyzvou. ,Nielen
ziskat novych zdkaznikov, ale aj zefektivnit
sUc¢asnu vyrobu. Na jednej strane si udrzat
vykon, na strane druhej znizovat naklady "

Obchodny riaditel HKS Forge Frantisek Vikovic:

Rok priniesol nové sance

Napriek naroénému obdobiu ma vedenie fir-
my po roku 2025 viacero dévodov na optimiz-
mus. Popri stabilnych partneroch pribudaju
aj novi zékaznici. ,Medzi nimi je spolo¢nost
Pattinger, vyznamny rakusky vyrobca polno-
hospodarskych strojov a globalny vyrobca
Bonfiglioli, ktory sa tiez Specializuje najma
na polnohospodarsky sektor. Optimisticky sa
vyvija aj spolupraca s nemeckou spolo¢nos-
tou Stelter a francizskym MMT Bordeaux,
ktoré posobia v sektore automotive,” hovori
Slavomir Gregor. Dolezitymi milnikmi v tomto
roku boli aj interné projekty — spustenie foto-
voltaickej elektrarne a recirkulacnej stanice,
ako aj zmeny a opravy zasadnych zariaden.
Za tieto a dalSie Uspesne dokoncené projekty
sa chce zamestnancom Uprimne podakovat:

,Prave oni su stabilnym pilierom kovacne.
Som skutoCne rad, ze napriek naro¢nym ca-
som nemusime pristUpit k rapidnemu Ubytku
zamestnancov. Mimoriadne ddlezité bolo pre
nas uspesné zapracovanie pracovnikov z In-
die. Ich nabor a zapracovanie do vyroby boli
naroc¢né, no dnes vidime, ze to bolo spravne
rozhodnutie. Celému timu HKS Forge daku-
jem za zvladnuty rok. Kolegyniam a kolegom
zelam vela zdravia, pokojné sviatky a vela
Uspechov v budicom obdobi

Darina Kvetanova

sRok 2025 priniesol kovacni nové Sance,
uspesne sme zvladli aj interné projekty. Bolo to
rok plny rozhodnuti, ktoré nas postvaju vpred.
Slavomir Gregor,

generalny riaditel HKS Forge

Rok koncCime v zelenych cislach. Trhmi
buducnosti su polnohospodarstvo a military

FrantiSek Vlkovi¢ je novym obchodnym
riaditefom HKS Forge a hoci vo funkcii
posobi len triStvrte roka, ma za sebou in-
tenzivne obdobie. Od zacgiatku svojej mi-
sie v trnavskej kovacni povazuje za svoj
ciel udrzat stabilnych zakaznikov, roz-
behnat nové projekty a hladat cesty,
ako firmu pripravit na naro¢né roky.
V rozhovore hodnoti uplynuly rok, hovori
o vyzvach a vysvetluje, preco napriek tur-
bulentnym ¢asom veri v budicnost HKS
Forge.

Na predoslych poziciach posobil ako ria-
ditel a dIhé roky pracoval v strojarskom a
military segmente. Ma bohaté manazér-
ske skusenosti, pochddza z Novej Dubni-
ce a do Trnavy denne dochadza autom.

Aky rok ma za sebou kovacna HKS For-
ge?

Do funkcie som nastupil v aprili, takze
hodnotim najma obdobie od méjho pri-
chodu. Ked sa vSak pozriem na firmu ako
celok, moézZzem povedat, Ze to bol vcelku
uspesny rok. Skonc¢ime v zelenych ¢is-
lach, ¢o dnes vbbec nie je pravidlom. Rok
nebol idealny, ale Uspech tam je. Skér sa
obdvam, ¢o prinesie ten buduci - ale to
uvidime.

Co povazujete za najvagsie vyzvy a Uspe-
chy tohto roka?

Najvacsia vyzva bola udrzat stabilny chod
firmy. Potrebujeme, aby do firmy pravidel-
ne prichadzal velky objem penazi a o to sa
treba postarat. To, Ze sa ndm to tento rok
podarilo, povazujem za Uplny zaklad dalSie-
ho uspechu. Udrzali sme si hlavnych kluco-
vych zakaznikov — tych najzasadnejsich je
pat a sU z automobilového segmentu a zo
strojarstva.

Mbze zakaznik v tomto segmente necaka-
ne ukondit spolupracu?

U velkych zdkaznikov to takto nefunguje.
Kym sa dostanete do vyroby, trva to pokoj-
ne aj rok ¢i dva. Aktualne mame nového vel-
kého zékaznika z Francuzska, spolo¢nost
MMTB, ktora dodava komponenty pre Ford
a Volvo. Robime overovacie a testovacie
série, pricom nabeh sériovej vyroby je pla-
novany na koniec roka 2026 a polovicu roka
2027. Rovnako tak ani oni neodidu zo dna
na defl — ked ma projekt koncit, vieme to aj
rok dopredu.

Kovacna by sa teda mala pripravit aj nové
vyzvy a novych zakaznikov. Kadial' sa bude
uberat?

Vidim najma dva smery — polnchospodar-
stvo a armadny sektor, takzvané military.
V polnohospodarstve uz mame vysledky
a podarilo sa nam dostat k dalSiemu vy-
znamnému hracovi z koncernu Claas. Ak-
tualne uz pre nich robime testovacie vzorky
a oCakavame ich navstevu u nas. A sektor
military? Pre niekoho to mozZe byt citliva
téma, ale ja, vzhladom k viac ako 20-ro¢né-
mu posobeniu v tejto oblasti, s tym prob-
lém nemam. Pre nds to neznamena vyrobu
zbrani, ale vykovky a komponenty pre vel-
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kordzovu municiu. Prave tam vidim vhod-
ny segment, ktory technicky zvladneme.
Tymto segmentom sa budeme venovat 3j
buduci rok. Pripravujeme zahrani¢né cesty
a budeme pritomni na velkych vystavach.

Podla ekonémov nds €aka narocny rok,
v akom svetle ho vidite vy?

Je tu kombinacia faktorov — nova danova
zataz, recesia v Eurdpe, zdrazovanie vstu-
pov. Firma potrebuje kazdy mesiac sedem-

ciferni sumu, aby mohla fungovat. Ked' sa
navyse dvihaju poplatky a dane, situacia je
este tazSia. Na druhej strane — musime ve-
diet nielen Uspesne predavat, ale aj Uspesne
nakupovat. Ked kupujeme materiél vo vel-
kom, je tam priestor na vyjednavanie cien.
Tak, ako tlagia na nas, tak aj my moézeme
tlacit na dodavatelov.

Mate pre kolektiv trnavskej kovacne na za-
ver pozitivnu myslienku?

Moj otec hovoril: Psi Stekaju, karavana
ide dalej. Verim tomu aj dnes. Tato firma
pojde dalej — s fudmi, ktorych tu mame,
a s podporou majitela, ktory je rozumny
a otvoreny diskusii. Rok 2026 nebude
jednoduchy, ale verim, Zze ho prejdeme
uspesne a pripravime podu pre projekty,
ktoré nabehnu v roku 2026 a 2027. Som
presvedceny, ze to zvladneme.

Darina Kvetanova

HKS Forge posunula vyrobu pre Toyotu o krok vpred

HKS Forge prechadza obdobim inten-
zivneho rozvoja. Modernizuje stroje,
robotizuje kliCové procesy a posiliuje
spolupracu s najvyznamnej$imi partner-
mi. Jednym z nich je automobilka Toyo-
ta, pre ktord zavod vyraba vykovky uz
takmer desat rokov. Modernizacia v ko-
vacéni vsak otvara priestor aj pre nové
partnerstva.

HKS Forge dnes vyraba pat typov vykovkov
pre Toyotu, ktoré sa vyuzivaju najma ako
ozubené kolieska do prevodoviek. Je to na-
rocny klient, ktory HKS Forge aj po desiatich
rokoch spoluprace motivuje neustale zvyso-
vat kvalitu. ,Toyota nds kazdy rok recertifiku-
je. Je to narocny proces, ale zaroven potvrde-
nie, ze nase vykovky spifiaju prisne japonské
Standardy,” hovori technik HKS Forge, Lukas
Andrasik.

Novy robot vo vyrobe

Aby zavod drzal krok s rastucimi poziadav-
kami na presnost a rychlost, investoval naj-
novSie do nového kolaborativneho robota
a CNC zariadenia. Pracuje v tesnegj spolupra-
ci s Clovekom, je bezpecné, flexibilné a lahko
ovladatelné. Kovacna vdaka nemu dokaze
zefektivnit vyrobu pre Toyotu, zvysit spolahli-
vost celého vyrobného procesu a zérover vy-
razne znizit naklady. ,Podstatné je, Ze vdaka
tejto technoldgii mézeme efektivne pracovat
aj na zakazke novych zakaznikov z automo-
bilového priemyslu. Celkova vyska investicie
do tohto zariadenia bola 125-tisic eur, jej na-
vratnost odhadujeme na necelé Styri roky,”
ozrejmuje Andrasik.

Opravami prechadzaju aj dalSie lisy
Popri zavadzani robotiky prebiehaju vo vyrob-
nej hale aj rozsiahle opravy strojného vyba-

Vianocna atmosféra v Z0S Krajné

Viano¢na atmosféra v ZOS Krajné tento
rok opat naplno oZila a priniesla do zaria-
denia td pravu sviatoénu pohodu. Chodba-
mi znie prijemna viano¢na hudba, jedalfiou
sa nesie vona horuceho viano¢ného puncu
a sviatocnd ndaladu umociiuje nadherny
viano¢ny stromcek, ktory si klienti spolo¢-
ne ozdobili.

Spolo¢né pecenie — tradicia, ktord spaja
generacie

Jednou z najkrajsich tradicii sa stalo spo-
lo¢né pecCenie vianocného peciva, na kto-
rom sa podielaji maminy so svojimi detmi
z obce Krajné. Vona Skorice a Cerstvych me-
dovnikov spolu s detskym smiechom vytva-
raju nezabudnutelnu'atmosféru a usmev na
tvari nejedného znasich klientov.
Mikuldssky den plny radosti

Ani tento rok nas neobisiel Mikulas. Spolu
s anjelmi a Certami priniesol velky mech
piny dar¢ekov, ktoré boli s radostou rozdané
vSetkym klientom aj zamestnancom. Miku-
laSska naysSteva patri medzi najoblubenej-
Sie sviatocné udalostiv zariadeni.
Viano¢né trhy a daréeky od dobrych ludi
Tak ako po minulé roky, aj tento rok pripra-
vujeme vianoc¢né trhy, na ktorych sa klienti
pochvalia vlastnoru¢nymi vyrobkami. Svoje
miesto bude mat aj krasna tradicia projektu
,Kolko lasky sa zmesti do krabice od topa-
nok". Stedri darcovia kazdoro&ne pripravuju
pre nasich klientov darceky, ktoré im prina-
$aju radost a pocit, Ze na nich niekto mysili.

venia. Lisy, ktoré su pre vyrobu zasadné, pre-
chadzaju postupne generalnymi opravami.
Momentalne sa zacCala strednd mechanicka
generalna oprava lisu LZK 2500/2. Vykonava
ju spolo¢nost Fosttec, lis by mal byt po opra-
ve najneskor do konca marca. V buducom
roku Caka oprava aj dalSie dva lisy, v pripade
jedného pdjde o generalnu a v pripade druhé-
ho o strednd mechanicku opravu. ,Ak chceme
rast a udrzat si poziciu medzi Spickou v kovani,
musime modernizovat. Je to investicia nielen
do vykonu, ale aj do spolahlivosti," zddvodriuje
Lukas Andrasik. Séria investicii tak potvrdzuje
dihodoby zavazok HKS Forge — byt techno-
logicky pripraveny na nové projekty, posilnit
spolupracu s existujucimi zakaznikmi a zaro-
ven si vdaka modernym vyrobnym rieSeniam
otvorit dvere k dal§im zdkaznikom.

Darina Kvetanova

Tradi¢né viano¢né dobroty
Na sviato¢nom stole nebudu chybat tra-
di¢né jedla — oblatky s medom, kapustnica
Gi ryba so zemiakovym Salatom. Spolo¢né
stolovanie vzdy prinasa chvile pokoja, bliz-
kosti a spolupatricnosti.
Na zaver
A aké Vianoce si zelame? Pokojné, radostné
a prezité v zdravi. A presne také zelame aj
Vam vsetkym.
Ing. Jana Sukupové,
riaditelka ZOS Krajné



Vyroba a distribtcia energii

Naklady na energie pre slovenskd rodinu v roku 2026:
S pomocou len mierny narast, bez nej stovky eur navyse

Slovenské domacnosti ¢aka od januara
2026 narast cien energii. Rozdiel v roénych
vydavkoch vsak bude dramaticky zavisiet
od toho, ¢i rodina spl'ﬁa kritéria na novd, ad-
resnud energopomoc od vlady.

Domacnosti, ktoré pomoc dostand (malo
by ich byt priblizne 90 %), zaznamenaju len
mierny narast platieb, zatial' ¢o tie bez pod-
pory pocitia prudké zvysSenie nakladov, rado-
vo Vv stovkach eur roCne.

Vlada schvalila adresnd energopomoc pre
domacnosti na rok 2026, s cielom zmiernit
dopady trhovych cien energii. Cenovy strop
pre domacnosti, ktoré splnia podmienky, je
stanoveny na 72,70 eura za megawatt-ho-
dinu (MWh) elektriny (nérast z tohtoro¢nych
61 eur/MWh). Pre domdcnosti, ktoré sa
do schémy nezmestia, urdil Urad pre regu-
laciu sietovych odvetvi (URSO) ovela vyssiu
komoditnu cenu elektriny, na urovni 103,94
eura/MWHh, ¢o odraza skutocné trhové pod-
mienky.

Priklad pre priemernd rodinu 2 dospely 1
dieta do 14 rokov

Vyska podpory je naviazana na prijmovy
strop, ktory bol stanoveny na 1930 eur me-
sacne na posudzovanu osobu v doméacnosti.

Podpora je priznavana vzdy pre domacnost
s ohladom na osoby v nej Zijuce. Prva dospe-
|& osoba ma index 1, druha dospeld ma index
0,7, dieta do 14 rokov 0,5. V tomto pripade je
index pre rodinu 2,2, ¢o znamena, Ze ak hruby
mesacny prijem rodiny vydeleny indexom 2,2
je mensi ako 1930 eur, rodina dosiahne ener-
gopomoc. Ak je to viacej, na energopomoc
nema narok. V tomto pripade uvedena rodina
dostane energopomoac, ak jej hruby mesacny
prijem nie je vy$Si ako 4246 eur.

Vdaka prepojeniu 223 databaz od réznych
institdcii by mala byt pomoc pridelena au-

tomaticky, bez nutnosti osobnej navstevy
Uradov.

VSeobecne plati, ze 9 z 10 domacnosti by
malo byt kompenzaciami pokrytych.

Pre domacnosti, ktoré energopomoc ne-
dosiahnu , sa ceny plynu a tepla navySia az
0 30 % a elektriny o0 20 %. Domacnosti, ktoré
energopomoc dostanu, pocitia narast cien
energii len mierne.

Domacnosti, ktoré si chcu adresne overit, ¢i
majl ndrok na energopomoc, mdzu vyuzit
kalkulacku energopomoci 2026 dostupnu
na Specializovanych portaloch.

Tu st modelové prepocty rocnych nakladov pre priemernu slovensku rodinu, ktora spotrebuje
priblizne 2,3 MWh elektriny rocne (najcastejsia sadzba DD2) a 14 MWh plynu rocne (kdrenie

a ohrev vody):

Typ nakladov S energopomocou | Bez energopomoci | Rozdiel
(rocne) (rocne)

Elektrina cca 450 eur cca 650 eur +200 eur

Plyn cca 950 eur cca 1300 eur +350 eur

Celkové naklady cca 1400 eur cca 1950 eur +550 eur

Pozndmka: Uvedené sumy su odhadované na zaklade zverejnenych regulovanych cien komodit
a nezahrnaju presné distribucné poplatky a DPH, sltZia ako ilustrativny priklad.

Stretnutie dochodcov k 10. vyrociu ukoncenia tazby

v Bani Dolina

V tomto roku uplynulo 10 rokov od ukon-
Eenia tazby v Bani Dolina vo Velkom Krtisi,
ktora v minulosti patrila do skupiny Energy
Group. Pri tejto prilezitosti sa 15. novembra
2025 stretli byvali zamestnanci tejto bane
na tradiénom stretnuti déchodcov.

Ako je zvykom, stretnutie zacalo banickou
hymnou, nasledne si zucastneni pozreli do-
kumentarny film o Bani Dolina a poslednej
vytazenej tone uhlia. Mnohi zo zU¢astnenych

sa vo filme spoznali, a presne o tom bolo toto
stretnutie, o spomienkach. Na byvalych ko-
legov, ktori uz tu nie sy, na pracu, ktora bola
tazka ale vynimoc¢na.

Vo svojich prihovoroch si na Bariu zaspomi-
nali a kolegom za pracu podakovali byvali
riaditelia Ing. Branislav Mojzi$ a Juraj Jandl.
Pan Jandl odovzdal predsedovi odborového
zvazu banikov Bane Dolina, panovi Stanisla-
vovi Petrdjovi symbolicky ek na 1500 eur,
ktorym sa pokryla vacsina nakladov na toto
stretnutie. Energy Group ako posledny pre-
vadzkovatel' bane pravidelne prispieva aj
na udrZzbu paméatnika Bane dolina — zrekon-
Struovaného raziaceho dela, aj na prevadzku
pamatnej izby. Stretnutia sa zucastnil a k ba-
nikom prehovoril aj primator mesta Velky
Krtis, pan Dalibor Surko$, ktory popisal vplyv
Bane Dolina na rozvoj mesta Velky Krtis.
Osldavencom zagratuloval a kvety odovzdal
dalsi byvaly riaditel Bane Dolina, Ing. Igor
Cifer. Kulturny program pripravili deti z ta-
necného odboru miestnej Zakladnej ume-
leckej Skoly. Po sldvnostnom neskorom
obede sa byvalym banikom prihovorila pani
Maria Hroncova, ktora predstavila svoju kni-
hu Na Baru Dolina uz nikdy nezaklopu. Tuto

knihu, aj s autorkinym podpisom, si odniesol
kazdy zucCastneny tohto stretnutia na pa-
miatku.
Stretnutie bolo ukoncéené prislubom, Ze o rok
sa zopakuje znovu.

Zdar Boh!

Strojarska vyroba

ERINEWS

SLOVARM a.s. zalozil dcérsku spolocénost v Rumunsku

Spoloénost SLOVARM, a.s. urobila vyznam-
ny krok v dlhodobej stratégii medzinarodné-
ho rastu, a to je zalozenie dcérskej spoloc-
nosti SLOVARM S.R.L. v Rumunsku.

Tento krok predstavuje délezity milnik v na-
Som Usili priblizit sa zékaznikom, posilnit re-
giondlnu pritomnost a podporit dalsi rozvoj
nasho produktového portfélia na jednom
z najdynamickejsich trhov v regiéne. Nasim
cielom je vytvorit stabilné zaklady pre Uspes-
né pdsobenie v Rumunsku a priniest nasimi
vyrobkami tamojsim zakaznikom vyssiu hod-
notu, kvalitu aj spolahlivost.

Rozhodnutie vstupit na rumunsky trh vzniklo
ako vysledok dokladnej analyzy regionalneho
trhu, dopytu po kvalitnych rieSeniach v oblasti
armatur a sanitarnej techniky a dihodobej po-
treby zvysit nasu trhovu pritomnost v regione
strednej a vychodnej Europy. Rumunsko sme
identifikovali ako krajinu s vyraznym poten-
cidlom, stabilnym hospodarskym rastom
a rastlcimi investiciami do infrastruktdry
a modernizacie budov. Pre nasu spoloénost
je dolezité pdsobit tam, kde mbéZzeme aktivne
podporovat rozvoj odborného prostredia a su-
Casne ponuknut zékaznikom rieSenia, ktoré
zodpovedaju ich aktualnym potrebam. Vstup
na tento trh ndm ponuka moznost efektivnej-
Sie prezentovat nase technologické rieSenia,

zvysit viditelnost znacky a posilnit distribu¢nu
siet prostrednictvom lokalneho zastupenia.

Vyber mesta Oradea ako sidla spolo¢nosti aj
showroomu nebol nahodny. Ide o moderné,
ekonomicky prosperujice a strategicky si-
tuované mesto v zdpadnej Casti Rumunska,
v tesnej blizkosti madarskych hranic, s dob-
rou dostupnostou zo Slovenska. Tato poloha
nam umozriuje efektivne koordinovat logisti-
ku, udrZiavat Uzke vztahy s obchodnymi part-

nermi a zabezpecit rychlu dostupnost pro-
duktov pre zdkaznikov v réznych regiénoch.
Oradea navyse patri k mestam s rozvinutou
infrastruktdrou, kvalitnym  podnikatel'skym
prostredim a rasticou komunitou odbornikov
v stavebnom segmente. Lokalita nam zaro-
ven poskytuje moznost postupného rozsiro-
vania aktivit do okolitych regionov.

Samotny proces zalozenia spolocnosti SLO-
VARM SR.L. bol ukonéeny v juli 2025. Nasou
ambiciou bolo vytvorit pevné prevadzkové za-
zemie, ktoré podpori vSetky buduce aktivity suvi-
siace s rozvojom predaja, technickou podporou
a prezentaciou nasho sortimentu. Sucastou
tejto pripravy bolo aj vybudovanie moderné-
ho showroomu, ktory sme slavnostne otvorili
uz v januari 2025. Tento showroom sluzi ako
reprezentativny priestor, v ktorom mébzeme za-
kaznikom a partnerom predstavit nase vyrobky
a podporit odbornd diskusiu o ich vyuziti v praxi.

Vianocné jedlo v Rumunsku - Sarmale

K najtypickejsim vianocnym jedlam Rumunska patria Sarmale, lahodné kapustné listy
plnené mletym masom, cibulkou, ryzou, tymianom aj kdprom a réznymi koreninami. P6-
vodne tureckeé jedlo sa do Rumunska dostalo s Osmanmi a vdaka obltubenosti kapusty
sa vysvihlo na piedestdl. Kapustny list sa so svojim obsahom zabali a d& sa zapiect. Do-
konale sa dopifia s tradiénou rumunskou ,polentou” Maméliga aj s Serstvou smotanou.
Existuju dokonca aj vegetarianske verzie Sarmale, ktoré sa tradicne pripravovali v obdobi
postu. K vianoénému stolu taktiez patri a salata de boeuf (hovadzi Salat s korenovou
zeleninou) a dezertom je sladky orieskovy chlieb nazyvany cozonac.

Dcérska spolocnost SLOVARM SR.L. v Ora-
dei ma v sucasnosti dvoch zamestnancov.
Riaditel" spolo¢nosti, Dan Marinescu, ktory
ma dlhoro¢né skusenosti s riadenim obchod-
ného zastupenia firmy Ideal Standard na ru-
munskom trhu, pIni strategickd a koordinac-
nu ulohu, dohliada na implementaciu nasej
obchodnej stratégie a zodpoveda za celkové
smerovanie pobocky. Obchodny zastupca
FrantiSek Daniel, ktory uz pre SLOVARM ne-
jaky Cas pracuje ako externy obchodny za-
stupca, sa sustreduje na kazdodenny kontakt
so zakaznikmi a partnermi, prezentuje nase
produkty a zabezpecuje, aby bol showroom
aktivnym centrom odbornych diskusii a rie-
Seni. Obaja zamestnanci sa rychlo stali dole-
Zitou sucastou nasho obchodného timu a su
pripraveni podporovat rast spolo¢nosti na ru-
munskom trhu. Nasou stratégiou je budovat
prevadzku postupne, pricom v Uvodnej faze
sa sustredime na kvalitu sluzieb, profesional-
ny pristup a pevné vztahy v regiéne. Lokélna
pritomnost v Rumunsku nam zaroven umoz-
nuje flexibilnejSie planovat dodavky, zabezpe-
¢it vy$Siu dostupnost sortimentu a ponuknut
partnerom stabilnu podporu.
Na$a vizia v Rumunsku je jasna: dlhodobo
zvySovat trhovy podiel, posiliovat penetraciu
v klicovych regidnoch a stat sa stabilnym
partnerom pre profesiondlov aj koncovych
zakaznikov.
Expanzia do Rumunska prostrednictvom za-
loZzenia spolo¢nosti SLOVARM S.R.L. a otvo-
renia showroomu v Oradei je vyznamnym
krokom v nasej historii. Verime, ze nase Usilie
prinesie zakaznikom vysSiu hodnotu a vy-
tvori pevny zaklad pre dlhodobu spolupracu.
Sme pripraveni budovat Uspech na trhu a po-
kracovat v posiliovani postavenia znacky
SLOVARM v Rumunsku.
Ing. Peter Jakovlev,
obchodny riaditel SLOVARM
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Vlyhercovia sutaze s EG NEWS 3 /2025

Sutaze s firemnym ¢asopisom EG News sa
zUCastnilo 285 zamestnancov. Tento krat
sme sutazili o 3 x 100 eurovld poukazku
na nakup do OD TESCO.

Stastnymi vyhercami sa stali:

Gabriela Adamcova — SLOVARM
Milan RySavy — HKS Forge
Ing. Katarina Sedivéa — Prvd teplarenska

Vyhercom srdecne gratulujeme!

SUTAZ

Aj v tomto Cisle pokracujeme v sutazi
o 3 hodnotné ceny. NapiSte spravnu od-
poved , vypiSte svoje meno, adresu a za-
mestnavatela, kupdn vystrihnite a vlozte
do nadoby na to uréenej na recepcii/vratnici
na vasom pracovisku do 28. 2. 2026 a vy-
hrajte opat 3 x ndkupni poukazku NAY
v hodnote 100 EUR! Losovanie vyhercu sa
uskutoéni 10. 3. 2026. Meno vyhercov zve-
rejnime v marcovom EG News.

SutazZ je uréena len pre zamestnancov spo-
lo¢nosti v Energy Group!

Vhercov vyZrebovala Ing. Katarina Koleridkova,
oddelenie kontrolingu EG

-]

Kolko rokov uplynulo od ukonéenia tazby
v Bani Dolina Velky Krtis? ‘

Spravna odpoved: \

Vase meno a adresa:

Zamestnavatel: ‘

Zapojenim do sutaZe suhlasim so zverejnenim svojich osobnych tdajov v rozsahu meno, priezvisko, spo-
locnost, fotografia v ¢asopise skupiny Energy Group za uc¢elom vyhodnotenia sutaZe. ‘

ERINEWS

PRIPRAVUJEME

V budiicom éEisle vam opat prinesie-
me mnozstvo zaujimavych ¢lankov

o nasich spolocénostiach.

Nasi oslavenci

40 rokov

Ing. Tomas Duffek — PD Popudinské
Mocidlany

50 rokov
Gabriela Gajdosikova — SLOVARM

Dusan Karika — SLOVARM

60 rokov

Vladimir Figura — Bytovy podnik Myjava
Valéria Rakusova — HKS Forge

Ing. FrantiSek Vlkovi¢ — HKS Forge

Tatiana Zmekova — SLOVARM

GRATULUJEME!



